REUNION DE LA DIRECCION CON EL COMITE DE EMPRESA (30/04/2010)

ASISTENTES: Albert Vilaplana, Francisco Mufioz, Xavier Tatay (por parte de la
empresa) , Nuria Pérez (Departamento de prevencion), José Luis Santamaria, Jordi
Toledano (Independientes), Arturo Pont, Oscar Gutiérrez, Carlos Romero, Miguel Ruiz,
Albert Buj, Antonio Herrera y Jordi Grau (CCQOO).

TEMAS DE SEGURIDAD Y SALUD

El Comité de Empresa comunica a los presentes que las dos plazas vacantes por
parte de los trabajadores en el comité de Seguridad y Salud las ocuparan Albert Buj y
Oscar Gutiérrez que junto con Jaume Fornes formaran los tres representantes por
parte de los trabajadores en el Comité de Seguridad y Salud, por parte de la empresa
falta concretar las tres personas que representaran a la empresa en este Comité

Se designa a Albert Buj como destinatario, por parte del comité de Seguridad y Salud
para recibir de la empresa toda la informacién en materia de Seguridad y Salud,
informes, partes de baja, revisiones médicas, a si como todos los procedimientos de
la empresa en materia de Seguridad y Salud.Respecto a este procedimiento Nuria
informa a los asistentes que los responsables de gestionarlo en cada puesto de trabajo
son los PC Manager.

Los representantes del Comité informan a los representantes de la empresa de
algunas de las quejas que han recibido por parte del personal:

REVISIONES MEDICAS: Hay trabajadores en la empresa con varios meses de
antigiiedad que contintan sin pasar la revision medica inicial, a lo cual Nuria nos ha
mostrado su extrafieza, y Albert Vilaplana aconseja que el departamento de recursos
humanos compruebe que los PC Manager realicen correctamente todas las funciones
del procedimiento. También Nuria nos informa que las revisiones médicas estan
planificadas en todos los laboratorios de Catalunyay en L-9.

EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL: Existen muchos problemas con guantes,
hay centros de trabajo donde no hay, o solo tallas pequefas, también hay quejas de
que hay centros donde cuesta mucho que te cambien las botas de seguridad por unas
nuevas, también sucede lo mismo con los chalecos de seguridad, muchos de los
cuales no llevan el anagrama de la empresa, también se comunica que faltan
botiquines y de los que hay falta renovarlos.

Se nos vuelve a comunicar que todo lo relacionado con seguridad y salud en cada
puesto de trabajo es responsabilidad de los PC Manager.

Con el fin de solucionarlas se pide al Comité de Empresa una relacion de todas las
guejas con respecto a los epis, temas de Seguridad, etc, y que a partir de ahora el
recepcionista de dichas quejas sera Xavier Tatay.

VEHICULOS: EI Comité de Empresa comunica que existen quejas de que vehiculos
de control de calidad, carecen de separador de carga homologado y solicita una
evaluacion de riesgos de todos los vehiculos de la empresa.



TEMAS GENERALES

Francisco Mufioz comunica a los presentes que el lunes dia 3/5/10, iniciarA su
andadura en PAYMACotas como responsable de Catalunya, el sefior Jordi Borras.

El Comité de Empresa recuerda a los asistentes que tanto los despidos como las
sanciones de empleo y sueldo se deben de comunicar a este al tiempo que se
producen.

Se nos comunica por parte de Lluis Soler, que se ha procedido a la regularizacion de
salarios 2010 (atrasos) en la nédmina del mes de abril, realizandose dicha subida en
concepto de “a cuenta convenio”, basindolas en las subidas tedricas para este
ejercicio ya que todavia no estan definidas las tablas salariales definitivas 2010, ni en
el convenio de Construccion ni en el de Ingenierias. Una vez que se produzcan y
establezcan estas subidas definitivas se procedera a la regularizacion definitiva en las
néminas.

Por falta de tiempo y quedando varios temas por tratar se aplaza la continuacion de la
reunion para una proxima fecha.



